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Deliberazione n. 419 del 11 aprile 2024

OGGETTO: Approvazione delle graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico di pediatria.
Provvedimenti conseguenti.

L'anno 2024, addi 11 del mese di aprile in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, il
Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame I'argomento in oggetto e delibera quanto
segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo dott. Giacomo Boscagli, del Direttore Sanitario dr.ssa
Brunella Mazzei e del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- con deliberazione del Direttore Generale n. 1098 del 06.10.2023 ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico di pediatria;
- con disposizione del Direttore Amministrativo n. 85 del 20.02.2024 & stata nominata la Commissione
esaminatrice del predetto concorso pubblico;
— con determinazione del Direttore della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane n.
148 del 14.03.2024 ¢ stata disposta 'ammissione dei candidati;

preso atto, sulla scorta del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice il giorno 3 aprile 2024 dello
svolgimento delle operazioni concorsuali, conclusesi con le seguenti graduatorie di merito delle candidate
dichiarate idonee, come di seguito trascritte:

- delle candidate in possesso dei requisiti previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483:

1° - dr.ssa TATTESI Giulia punti 83,810 su punti 100
2° - dr.ssa PRIVITERA Valentina punti 80,920 su punti 100
3° - dr.ssa OLIVERO Francesca punti 75,290 su punti 100
4° - dr.ssa PAROLO Eva punti 72,760 su punti 100

- delle candidate in possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia, dell'iscrizione all’albo dell’'ordine
dei medici e che, cosi come previsto dalla Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, risultano
essere medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso di specializzazione,
la cui eventuale assunzione € subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento
della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando:

1° - dr.ssa GIFFONI Francesca punti 80,410 su punti 100
2° - dr.ssa PELLEGRINELLI Claudia punti 77,130 su punti 100
3° - dr.ssa PERI Caterina Francesca punti 76,530 su punti 100
4° - dr.ssa ABBATTISTA Luisa punti 75,610 su punti 100
5° - dr.ssa MAZZA Silvia punti 75,420 su punti 100
6° - dr.ssa GIBELLATO Elisabetta punti 75,130 su punti 100
7° - dr.ssa PANGALLO Elisabetta punti 73,490 su punti 100
8° - dr.ssa COLOMBO Carlotta punti 73,140 su punti 100
9° - dr.ssa TARAVELLA Rossana punti 67,040 su punti 100

ritenuta la regolarita degli atti del concorso pubblico in parola e la necessita di approvare le succitate
graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
dirigente medico di pediatria;

vista la deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 della Giunta Regionale avente per oggetto
“APPROVAZIONE DEL PTANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TRIENNIO 2023 — 2025 DELL'AZIENDA SOCIO
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SANITARIA TERRITORIALE LARIANA" e la deliberazione n. 867 del 26.07.2023 con la quale & stato adottato
il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale di quest’Azienda per gli anni 2023, 2024 e 2025;

constatato che nel succitato fabbisogno risultera vacante, tra gli altri, n. 1 ulteriore posto di dirigente
medico di pediatria;

vista la nota Registro Ufficiale Int. n. 0006754 del 30.01.2024, con la quale il dr. Angelo Selicorni,
Direttore della Struttura Complessa Pediatria, ha richiesto la copertura del posto succitato;

visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

atteso che sono state effettuate le necessarie comunicazioni all'Istituto regionale per il supporto alle
politiche della Lombardia (POLIS) e al Dipartimento della funzione pubblica, come previsto dall’art. 34 bis del
d.lgs. 165/2001, in quanto propedeutiche all'ulteriore assunzione di cui al presente provvedimento;

rilevata, pertanto, la necessita di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova,
quali dirigenti medici di pediatria, le candidate utilmente classificate dal 1° al 3° posto nella graduatoria delle
candidate in possesso dei requisiti previsti dall'art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 (ovvero in possesso del
diploma di specializzazione), con decorrenza dalla data che risultera dai rispettivi contratti di lavoro, signore:
- dr.ssa TATTESI Giulia, nata il 10.09.1991;
— dr.ssa PRIVITERA Valentina, nata il 05.04.1992;
— dr.ssa OLIVERO Francesca, nata il 31.05.1993;

stabilito sin d'ora che, in caso di rinuncia delle stesse, si procedera in surroga nei confronti della
candidata utilmente classificata al 4° ed ultimo posto nella graduatoria delle candidate in possesso del diploma
di specializzazione;

stabilito, inoltre, che si procedera ulteriormente in surroga nei confronti delle candidate utilmente
classificate nella graduatoria delle candidate non in possesso di specializzazione, a condizione che le stesse
accettino I'assunzione a tempo determinato, ai sensi della Legge n. 145 del 30 dicembre 2018 e s.m.i., nelle
more del conseguimento del diploma di specializzazione;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di approvare le seguenti graduatorie di merito delle candidate dichiarate idonee, redatte dalla Commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti
di dirigente medico di pediatria, risultanti dal verbale redatto in data 3 aprile 2024, come di seguito
trascritte:

- delle candidate in possesso dei requisiti previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483:

1° - dr.ssa TATTESI Giulia punti 83,810 su punti 100
2° - dr.ssa PRIVITERA Valentina punti 80,920 su punti 100
3° - dr.ssa OLIVERO Francesca punti 75,290 su punti 100
4° - dr.ssa PAROLO Eva punti 72,760 su punti 100

- delle candidate in possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia, dell’iscrizione all’albo dell’'ordine
dei medici e che, cosi come previsto dalla Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, risultano
essere medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso di specializzazione,
la cui eventuale assunzione € subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento
della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando:

1° - dr.ssa GIFFONI Francesca punti 80,410 su punti 100
2° - dr.ssa PELLEGRINELLI Claudia punti 77,130 su punti 100
3° - dr.ssa PERI Caterina Francesca punti 76,530 su punti 100
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4° - dr.ssa ABBATTISTA Luisa punti 75,610 su punti 100

5¢ - dr.ssa MAZZA Silvia punti 75,420 su punti 100
6° - dr.ssa GIBELLATO Elisabetta punti 75,130 su punti 100
7° - dr.ssa PANGALLO Elisabetta punti 73,490 su punti 100
8° - dr.ssa COLOMBO Carlotta punti 73,140 su punti 100
9° - dr.ssa TARAVELLA Rossana punti 67,040 su punti 100

2. di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, quali dirigenti medici di pediatria, le
candidate utilmente classificate dal 1° al 3° posto nella graduatoria delle candidate in possesso dei requisiti
previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 (ovvero in possesso del diploma di specializzazione), con
decorrenza dalla data che risultera dai rispettivi contratti di lavoro, signore:

- dr.ssa TATTESI Giulia, nata il 10.09.1991;

— dr.ssa PRIVITERA Valentina, nata il 05.04.1992;

— dr.ssa OLIVERO Francesca, nata il 31.05.1993;

3. distabilire sin d'ora che, in caso di rinuncia delle stesse, si procedera in surroga nei confronti della candidata
utilmente classificata al 4° ed ultimo posto nella graduatoria delle candidate in possesso del diploma di
specializzazione;

4. di stabilire, inoltre, che si procedera ulteriormente in surroga nei confronti delle candidate utilmente
classificate nella graduatoria delle candidate non in possesso di specializzazione, a condizione che le stesse
accettino I'assunzione a tempo determinato, ai sensi della Legge n. 145 del 30 dicembre 2018 e s.m.i.,
nelle more del conseguimento del diploma di specializzazione;

5. dare atto, altresi, che le assunzioni di cui al presente provvedimento sono autorizzate in relazione alle
disposizioni in materia di assunzioni contenute nella deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 citata in
premessa;

6. didare atto, infine, che I'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici,
trovera regolare copertura finanziaria nel budget assegnato per I'anno 2024.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
f.to dott. Giacomo Boscagli f.to dr.ssa Brunella Mazzei f.to ing. Maurizio Morlotti

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale & conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente & estratto.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio
Referente per l'istruttoria: Alice Paiosa

Deliberazione n. 419 del 11 aprile 2024
foglio 3



