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Deliberazione n. 1083 del 19 settembre 2024

OGGETTO: Approvazione del Regolamento e nomina componenti del Comitato Consultivo Misto di ASST
Lariana e delle associazioni di volontariato.

L'anno 2024, addi 19 del mese di settembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana, il Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame |'argomento in oggetto e
delibera quanto segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo vicario avv. Gabriella Ceraulo, del
Direttore Sanitario vicario dr. Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti.

IL DIRETTORE GENERALE
Richiamati:

— il Decreto Legislativo del 30/12/1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell‘articolo 1 della legge 23/10/1992, n. 421" e s.m.i. il quale prevede all'art. 14
punto 7 che & favorita la presenza e lattivita, all'interno delle strutture sanitarie, degli
organismi di volontariato e di tutela dei diritti;

- la Legge del 8/11/2000, n. 328 e s.m.i. recante "Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali" che promuove “un sistema integrato di servizi
e interventi sociali” basato sulla corresponsabilizzazione di tutte le forze del Terzo Settore in
tutti i momenti decisionali, soprattutto locali, inerenti le politiche sociali”;

- la Legge Regionale del 30/12/2009 n. 33 e s.m.i., che prevede all’art. 24 che: “La Regione
riconosce e promuove il ruolo del volontariato nella sua essenziale funzione complementare
e ausiliaria al SSL, finalizzata al raggiungimento e al consolidamento della buona qualita,
dell’efficienza dell'attivita e della professionalita degli operatori, nonché dell’appropriatezza e
dell'umanizzazione dei servizi sanitari e sociosanitari, in un’ottica sussidiaria favorendo
momenti di aggregazione ed ascolto delle associazioni di volontariato ..”.

Richiamato I'art. 2 del D.Lgs. 3/07/2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore” che prevede: “E
riconosciuto il valore e la funzione sociale degli Enti del Terzo Settore, dell'associazionismo, dell’attivita di
volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, ne
€ promosso lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed autonomia e ne ¢ favorito I'apporto originale per
il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collaborazione
con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali”.

Precisato che ASST Lariana riconosce il volontariato come promotore e artefice di democrazia
partecipativa che non si traduce solo in alternativita agli Enti istituzionali, ma in interlocuzione e
cooperazione con gli stessi.

Precisato inoltre che, questa Azienda:

- riconosce il valore del volontariato come strumento di solidarieta sociale e di concorso
autonomo all'individuazione dei bisogni e al conseguimento dei fini istituzionali, in coerenza
con la normativa nazionale e regionale di riferimento in materia di volontariato;

— promuove forme di partecipazione, attraverso gli Enti del Terzo Settore (ETS), che
qualifichino il volontariato come supporto nel servizio offerto ai cittadini oltre che come
stimolo critico e propositivo nei confronti dell’Azienda;

- intende, attraverso la collaborazione con gli Enti del Terzo Settore (ETS), porre sempre pil
esplicitamente al centro della propria attenzione la persona nella sua complessita, con tutte
le sue esigenze, non solo sanitarie, ma anche sociali e culturali.
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Ritenuto, alla luce di quanto sopra esposto, opportuno promuovere listituzione di un organismo,
denominato Comitato Consultivo Misto (CCM), composto da rappresentanti dell’Azienda e da rappresentanti
degli ETS, che ha come obbiettivo la promozione e l'interazione tra ASST Lariana e gli ETS, in ragione di una
comunanza di intenti, per lavorare insieme per definire servizi e interventi che presuppongono una messa in
comune di risorse nel rispetto delle rispettive specificita e punti di forza, nonché la definizione ed
eventualmente la realizzazione di specifici progetti di servizio o di intervento finalizzati a soddisfare bisogni
definiti.

Dato atto che, previ incontri preliminari, in data 10/06/2024 & stata indetta una riunione con le
Associazioni del Terzo Settore convenzionate nella quale & stato condiviso e approvato il Regolamento del
Comitato Consultivo Misto della ASST Lariana (Allegato 1), parte integrante della presente deliberazione ed
al contempo, previa illustrazione delle modalita e criteri per I'elezione dei rappresentati delle associazioni
convenzioniate, sono stati eletti i n. 10 rappresentanti delle predette associazioni che faranno parte del
Comitato Consultivo Misto (CCM).

Dato atto che, premesso quanto sopra esposto ed ai sensi di quanto previsto dall’Art. 3 del citato
Regolamento, si designano i componenti del Comitato Consultivo Misto (CCM) della ASST Lariana:

Per la componente aziendale:
- Direttore Socio Sanitario nella funzione di Presidente o suo delegato
- Direttore Sanitario o suo delegato
- Direttore del Coordinamento inter distrettuale o suo delegato
- Direttore Affari Generali e Legali o suo delegato
- Direttore Qualita e Risk Management — Responsabile Attivita di Comunicazione Aziendale e
Relazioni Esterne o suo delegato
- Presidente Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci o suo delegato.

Per la rappresentanza degli ETS, un rappresentante di:
- ABIO Como
- Accanto — Amici dell'Hospice San Martino — ODV
- ALI Como OdV
- Alice Como Onlus
- Associazione "Tra Capo e Collo " onlus
- Associazione Cittadinanzattiva Como
— Associazione stomizzati AVAS - Como
— Auser Basso Lario
- Diversamente Genitori APS — ETS
- Fincopp Lombardia OdV

Dato altresi atto che le funzioni di segreteria saranno svolte dall'ufficio Attivita di Comunicazione
Aziendale e Relazioni Esterne.

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo vicario, del Direttore Sanitario vicario
e del Direttore Sociosanitario

DELIBERA
per quanto esposto in premessa:

1. di istituire il Comitato Consultivo Misto (CCM) della ASST Lariana delle Associazioni di volontariato,
composto da rappresentanti dell’Azienda e da rappresentanti degli ETS;

2. di approvare il Regolamento del Comitato Consultivo Misto della ASST Lariana e delle Associazioni di
volontariato (Allegato 1), parte integrante della presente deliberazione;

3. di nominare, ai sensi di quanto previsto dall’Art. 3 del predetto Regolamento, i componenti del Comitato
Consultivo Misto (CCM), cosi come di seguito indicato:

Per la componente aziendale:
- Direttore Socio Sanitario nella funzione di Presidente o suo delegato
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- Direttore Affari Generali e Legali o suo delegato

- Direttore Sanitario o suo delegato

- Direttore del Coordinamento inter distrettuale o suo delegato

- Direttore Qualita e Risk Management — Responsabile Attivita di Comunicazione Aziendale e
Relazioni Esterne o suo delegato

- Presidente Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci o suo delegato.

Per la rappresentanza degli ETS, un rappresentante di:
- ABIO Como
- Accanto — Amici dell'Hospice San Martino — ODV
- ALI Como OdV
- Alice Como Onlus
- Associazione "Tra Capo e Collo" onlus
- Associazione Cittadinanzattiva Como
— Associazione stomizzati AVAS - Como
— Auser Basso Lario
- Diversamente Genitori APS — ETS
- Fincopp Lombardia OdV

4. di pubblicare il Regolamento del Comitato Consultivo Misto della ASST Lariana e delle Associazioni di
volontariato sul sito internet dell’ASST Lariana, nell'apposita sezione Associazioni di Volontariato;

5. di demandare all'ufficio Attivita di Comunicazione Aziendale e Relazioni Esterne la convocazione del
Comitato, nonché ogni attivita connessa al funzionamento dello stesso;

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri per I’Azienda.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
vicario vicario f.to ing. Maurizio Morlotti
f.to avv. Gabriella Ceraulo f.to dr. Roberto Pusinelli

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale & conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente & estratto

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Trentin
Referente per listruttoria: dott. Matteo Ferlin
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Regolamento del Comitato Consultivo Misto

della ASST Lariana e le Associazioni di volontariat 0.
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Regolamento del Comitato Consultivo Misto di ASST L ariana e delle Associazioni di

volontariato.

Premessa

La Legge Regionale del 30/12/2009 n. 33 e s.m.i., prevede all’art. 24 che: “La Regione
riconosce e promuove il ruolo del volontariato nella sua essenziale funzione complementare e
ausiliaria al SSL, finalizzata al raggiungimento e al consolidamento della buona qualita,
dell'efficienza dell'attivitd e della professionalita degli operatori, nonché dell’appropriatezza e
dell'umanizzazione dei servizi sanitari e sociosanitari, in un’ottica sussidiaria favorendo momenti di

aggregazione ed ascolto delle associazioni di volontariato ..".

Inoltre, I'art. 2 del D.Lgs. 3/07/2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore” prevede che: “E
riconosciuto il valore e la funzione sociale degli Enti del Terzo Settore, dell’associazionismo,
dell'attivita di volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione di partecipazione,
solidarieta e pluralismo, ne & promosso lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed autonomia
e ne é favorito I'apporto originale per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e

gli enti locali”.

Premessi i riferimenti normativi sopra citati, ASST Lariana riconosce il volontariato come
promotore e artefice di democrazia partecipativa che non si traduce solo in alternativita agli Enti

istituzionali, ma in interlocuzione e cooperazione con gli stessi.

Il volontariato é riconosciuto come un soggetto:

a) che interviene direttamente e autonomamente sui bisogni e i problemi della comunita;

b) attivatore della partecipazione dei cittadini e pertanto un fenomeno costitutivo del capitale
sociale costituendo un ponte tra cittadini e istituzioni promuovendo la solidarieta, la
partecipazione responsabile, I'empowerment delle persone, favorendo cosi la coesione
sociale e facilitando la soluzione dei problemi della comunita;

c) che rappresenta la cultura dell'interesse generale e ne rende possibile il perseguimento. La
motivazione ad operare non deriva tanto da un generico altruismo quanto dal riconoscere
elementi di interesse comune per cui vale la pena costruire relazioni, preservare e

arricchire “beni comuni”.



Sistema Socio Sanitario Allegato 1 deliberazione n. 1083 del 19/09/2024
$ Regione
Lombardia

ASST Lariana

Il presente regolamento ha I'obiettivo di armonizzare e valorizzare le vere prerogative del
volontariato, come la tutela dei cittadini e dei beni comuni, lo stimolo critico e propositivo nei
confronti delle amministrazioni pubbliche, la sperimentazione di nuovi servizi, 'educazione alla

solidarieta.
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Art. 1 - Il Comitato Consultivo Misto della ASST Lariana e d  elle Associazioni del terzo
settore

E istituito il Comitato Consultivo Misto, di seguito denominato CCM. E un organismo
costituito da rappresentanti del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST Lariana) e degli Enti del
Terzo Settore di seguito denominato (ETS) operanti sul territorio della Provincia di Como con
riferimento alle aree di interesse quali - come elenco esemplificativo e non esaustivo -: ambito
materno-infantile, disabilita fisica, disabilita psichica, dipendenze, anziani, patologie specifiche,
area tutela.

Gli ETS devono avere un rapporto di convenzione in essere con ASST Lariana e devono
essere regolarmente iscritte al RUNTS cosi come previsto dal D.Lgs. n. 117/2017 “Codice del

Terzo Settore” o in attesa di formalizzazione dell’iscrizione al RUNTS.

Art. 2 - Obiettivi del Comitato consultivo misto

In un’ottica di co-progettazione, orientata alla definizione ed eventualmente alla
realizzazione di specifici progetti di servizio o di intervento finalizzati a soddisfare bisogni definiti, il
CCM si prefigge di promuovere l'interazione tra ASST Lariana e gli ETS, in ragione di una
comunanza di intenti, per lavorare insieme per definire servizi e interventi che presuppongono una
messa in comune di risorse nel rispetto delle rispettive specificita e punti di forza.

A tal fine il CCM potra:
— proporre iniziative volte a favorire 'umanizzazione delle strutture sanitarie di pertinenza di

ASST Lariana, migliorando il rapporto tra operatori e cittadini;

— interagire con I'Ufficio Relazioni con il Pubblico e Comunicazione di ASST, in modo da
creare un efficace canale di comunicazione;

— promuovere la comunicazione verso e attraverso il cittadino, favorendo la circolazione
bidirezionale delle informazioni finalizzate al miglioramento dell’accoglienza;

— creare momenti di incontro tra gli ETS, I'Azienda ed i cittadini per dar vita ad una rete
partecipativa anche con [l'organizzazione condivisa di eventi culturali, promozionali,

informativi.

Art. 3 - Composizione Comitato consultivo misto
I Comitato Consultivo Misto €& costituito da una componente di ASST Lariana,

rappresentativa della realta organizzativa aziendale e da una rappresentanza delle Associazioni del
5
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terzo settore ed € presieduto da un Presidente. Si prevede che, in caso di specifici temi trattati o
problematiche in essere, possano partecipare agli incontri del CCM altre figure aziendali, previo

formale invito da parte della segreteria.

Risulta composto come di seguito specificato:

Direttore Socio Sanitario nella funzione di Presidente o suo delegato;
Direttore Sanitario o suo delegato;

Direttore del Coordinamento inter distrettuale o suo delegato;

A

Direttore Qualita e Risk Management — Responsabile Attivita di Comunicazione Aziendale
e Relazioni Esterne o suo delegato;

5. Presidente Consiglio Rappresentanza dei sindaci o suo delegato.

La componente delle Associazione del Terzo Settore e costituita da 10 rappresentanti degli
stessi ETS tra quelli che hanno un rapporto di convenzione in essere con ASST Lariana. Le
modalita ed i criteri per I'elezione dei rappresentanti verranno stabiliti dai rappresentanti di tutti gli
ETS convenzionati.

Il Presidente del CCM e il Direttore Socio Sanitario.

Il Vice Presidente &€ nominato dal CCM nel corso della prima seduta.

Le funzioni di segreteria sono svolte dall'ufficio Attivita di Comunicazione Aziendale e

Relazioni Esterne.

Art. 4 - Funzionamento
Il Presidente ha il compito di convocare e presiedere le sedute e garantirne il regolare
svolgimento.
Il vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di suo temporaneo impedimento.
Il segretario ha il compito di:
— curare la redazione dei verbali delle riunioni, che verranno trasmessi a tutte le Associazioni
di Volontariato;
— trasmettere ai componenti del CCM il materiale di supporto per I'attivita da svolgere;
— curare l'inoltro alla Direzione Socio Sanitaria dell’Azienda delle proposte, degli elaborati
prodotti e del piano con gli obiettivi annuali predisposti dal CCM e di una relazione annuale

del lavoro svolto.

Art. 5 — Operativita
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I CCM si riunisce con cadenza almeno semestrale. Le convocazioni avvengono tramite
posta elettronica ed indirizzate ai singoli componenti.
Il Presidente o il vice Presidente avranno 'obbligo di convocare la riunione del CCM se

richiesta da almeno tre membri del CCM stesso.

Art. 6 — Durata
La durata del mandato dei componenti del CCM e di 3 anni, eventualmente rinnovabili per
altri 3 anni.

La partecipazione al CCM é gratuita.

Art. 7 - Norme di comportamento

| componenti del CCM, nel perseguire gli obiettivi annuali identificati dagli stessi, si
atterranno a comportamenti atti a migliorare e favorire i rapporti tra il cittadino e 'ASST. | rapporti
allinterno del CCM saranno ispirati al massimo rispetto delle persone, della professionalita degli

operatori, del ruolo dei volontari e dell’Azienda.

Art. 8 - Divieti, Obblighi e Responsabilita

Gli Enti del Terzo Settore aventi un rapporto di convenzione in essere con ASST Lariana.
collaborano con I'ASST in uno spirito di supporto e condivisione della mission aziendale e
conformemente alle indicazioni generali definite dalla Direzione Strategica.

Ogni forma di collaborazione & subordinata alla presa d'atto da parte del’Ente del Terzo
Settore della natura pubblica dellASST, alla quale & unicamente ricondotto il diritto e la
responsabilita di presidiare il rispetto di norme comportamentali, regolamenti, normative generali e
speciali.

A tal fine I'attivita di volontariato pud essere svolta unicamente nelle forme autorizzate; ogni
variazione non pud essere autodeterminata e/o attuata dallEnte del Terzo Settore senza
l'autorizzazione del’ASST, la mancanza della quale potra determinare la revoca del rapporto di

convenzione in essere con ASST Lariana, ferme restando le ulteriori responsabilita civili e penali.

Art. 8.1 - Comunicati stampa e rapporti con i media e gli organi di comunicazione
La divulgazione di qualsiasi notizia, con qualsiasi mezzo, che faccia riferimento allASST
Lariana deve essere concordata preventivamente con la Direzione Generale per il tramite

dell'ufficio Attivita di Comunicazione Aziendale e Relazioni Esterne.
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Art. 9 - Norme di riferimento
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Regolamento, si rinvia alle vigenti

disposizioni di legge.

Art. 10 - Modifiche al Regolamento
Le eventuali modifiche al presente Regolamento saranno proposte alla Direzione Generale

previa approvazione con maggioranza dei 2/3 da parte delle Associazioni in seno al CCM.



