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Deliberazione n. 1209 del 24 ottobre 2024 
 
OGGETTO: Autorizzazione allo svolgimento di incarichi extraistituzionali conferiti a dipendenti dell'ASST 
Lariana di Como. 
 
L’anno 2024, addì 24 del mese di ottobre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana, il Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame l’argomento in oggetto e 
delibera quanto segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo vicario avv. Gabriella Ceraulo, del 
Direttore Sanitario dr.ssa Brunella Mazzei, del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Premesso che sono pervenute: 
 

A) le seguenti istanze di autorizzazione a svolgere incarichi extraistituzionali retribuiti: 
 

 
 

N Incaricato Profilo Incarico conferito 
Ente 

conferente 
Durata 

 
Compenso 

 

1 
TURCONI 
DANIELE 

 Dirigente 
ANALISTA RSC 

Componente commissione 
avviso pubblico per titoli e 
colloquio di mobilità per la 
costituzione di rapporto di 

lavoro a tempo 
indeterminato a tempo 
pieno per n. 1 posto di 
dirigente analista ruolo 
tecnico da assegnare ai 

sistemi informativi 
aziendali 

ASST Valle 
Olona 

05.11.2024 
ore 09:30  
c/o Busto 

Arsizio 

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995, 
dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme di 
legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

2 
ANTONUCCI 

ADELMO 

Dirigente 
Medico R.S.C.-

CHIRURGIA 
GENERALE 

Componente supplente 
della commissione 

giudicatrice del concorso 
pubblico, per titoli ed 

esami, per l'assunzione 
tempo indeterminato di n. 

1 dirigente medico - 
disciplina: chirurgia 

generale 

ASST 
Cremona 

06.11.2024 
ore 09:00 

c/o Cremona 

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995, 
dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme di 
legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 
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3 
LONGHI 
CARLA 

Dirigente 
Medico R.S.C. 

- Cure 
Palliative 
Hospice 

Componente titolare della 
Commissione esaminatrice 

del Concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 1 posto a 
tempo indeterminato di 

Dirigente Medico, 
disciplina di Anestesia e 

Rianimazione da 
assegnare alla SS 

Trasporto Organi Tessuti 
ed Equipe 

AREU 
11.11.2024 
ore 08:00 
c/o Milano 

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995, 
dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme di 
legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

4 

MELFA  
GIANVINCEN

ZO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- NEFROLOGIA 

Componente supplente 
della Commissione 

Esaminatrice per l'avviso 
pubblico per l'attribuzione 
dell'incarico di Direttore di 

struttura Operativa 
Complessa "Nefrologia" 

ULSS5 
Polesana 

19.11.2024 
ore 09:30 

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995 e 
dalle norme di 

legge e 
contrattuali 
vigenti in 
materia 

5 
ARDOVINO  

PAOLA 

Dirigente 
Farmacista 

R.S.C. 

Componente Titolare della 
Commissione 

Esaminatrice del Concorso 
pubblico per titoli ed 

esami per il conferimento 
di n. 1 incarico a tempo 

indeterminato di Dirigente 
Farmacista 

ASST Lecco 21.11.2024 

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995, 
dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme di 
legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

6 
 ARMATI  

ANNA 

Dirigente 
Psicologo 

R.S.C. 
Orientamento 
e Sostegno 
alla Famiglia 

Componente titolare della 
Commissione di 

Valutazione dell'avviso 
pubblico, per titoli e 

colloquio, per il 
conferimento dell'incarico 
quinquennale di Direttore 
della Struttura Complessa 

"Famiglia e Reti 
Sociosanitarie" afferente 

al Dipartimento della 
Programmazione per 
l'Integrazione delle 

Prestazioni Sociosanitarie 
con quelle Sociali (PIPSS) 

- Profilo: Dirigente 
Psicologo - Area di 

Psicologia - Disciplina di 
Psicologia o Psicoterapia - 

ruolo sanitario  

ATS 
Montagna 

29.11.2024 
ore 11:00 

c/o Sondrio  

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995, 
dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme di 
legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 
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7 

CONTI PATRI
ZIA MARIA 
GEROLAMA  

Dirigente 
Medico R.S.C.- 
NEUROPSICHI

ATRIA 
INFANTILE 

Componente supplente 
della commissione 

esaminatrice del concorso 
pubblico, per titoli ed 

esami, per l'assunzione a 
tempo indeterminato di n. 

8 dirigenti medici della 
disciplina di 

Neuropsichiatria Infantile  

Azienda 
Sanitaria 
Locale 

Benevento  

Indeterminat
o  

 Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995 e 
dalle norme di 

legge e 
contrattuali 
vigenti in 
materia 

8 
BERNACCHI  

DENIS 
Assistente 

Amministrativo 

Attività di osservatori 
arbitri, formatore arbitri 
provinciale, commissario 

di campo, arbitro 
amatoriale 

Federazione 
Italiana 

Pallacanestr
o 

Dalla data di 
adozione del 
provvedimen

to al 
30.06.2025 

Presunto ma 
indeterminato 

9 
MICIELI  
WILMA 

Dirigente 
Medico - 

PSICHIATRIA 

Docente per evento ECM 
dal titolo: Gestione di 
depressione e ansia in 

medicina generale - fare 
rete con gli Specialisti 
nella pratica clinica a 

Como 

Micom S.r.l. 

29.10.2024 
dalle ore 
19:30 alle 
ore 20:30 

c/o Montano 
Lucino  

Euro 400,00 
lordi 

10 
FIORILLO  
GIOVANNI  

Dirigente 
Medico - 

Dermatologia 
e Venerologia 

Relatore in occasione del 
Convegno/Corso "RE-

VALUE: Ottimizzazione del 
percorso paziente affetto 

da psoriasi" 

Summeet 
S.r.l. 

11.11.2024 e 
27.01.2025 
dalle ore 
16:30 alle 
ore 20:00 
c/o Milano 

Euro 800,00 

11 
PESENTI  

FRANCESCA 

Dirigente 
Medico - 

MEDICINA 
INTERNA 

Relatore in occasione del 
Convegno/Corso "CV 

CarEvolution" 

Summeet 
S.r.l. 

11.11.2024 
dalle ore 
18:00 alle 
ore 22:30 

c/o 
Cavenago di 

Brianza 

Euro 800,00 

12 
VENA  

SALVATORE 
INFERMIERE 

Referente OPI Como al 
Salone dell'Orientamento 

"Young Orienta il tuo 
futuro - 17° edizione" 

OPI Como 

dal 
14.11.2024 

al 
15.11.2024 
dalle ore 
09:00 alle 
ore 17:30 
c/o Erba 

Euro 200,00  

13 
TOSETTI  

ANNA 
INFERMIERE 

Referente OPI Como al 
Salone dell'Orientamento 

"Young Orienta il tuo 
futuro - 17° edizione" 

OPI Como 

dal 
14.11.2024 

al 
15.11.2024 
dalle ore 
09:00 alle 
ore 17:30 
c/o Erba 

Euro 200,00  
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14 
PEZZOLA 

IMO 
INFERMIERE 

Referente OPI Como al 
Salone dell'Orientamento 

"Young Orienta il tuo 
futuro - 17° edizione" 

OPI Como 

 14.11.2024 
dalle ore 
08:00 alle 
ore 17:00 
c/o Erba 

Euro 100,00  

15 
PESENTI  

FRANCESCA 

Dirigente 
Medico - 

MEDICINA 
INTERNA 

Relatore in occasione del 
Convegno/Corso 

"Comodiabete 2024" 

Summeet 
S.r.l. 

16.11.2024 
dalle ore 
08:30 alle 
ore 17:15 
c/o Como 

Euro 300,00 

16 
 COLOMBO  

LUIGI  

Dirigente 
Medico R.S.C. 

- CHIR. 
MAXILLO 
FACCIALE 

Docente al corso ASO 
2024 

ANDI 
Como-Lecco 

16.11.2024 
dalle ore 
08:00 alle 

ore 12:00 e 
18.01.2025 
dalle ore 
14:00 alle 
ore 17:00 

Euro/h 50,00  

17 

MORAMARCO
 LORENZO 

PAOLO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 

- 
Radiodiagnosti

ca 

Componente della 
commissione incaricata di 
valutare i candidati idonei 

per il conferimento di 
incarico quinquennale di 

Direttore Medico di 
Struttura Complessa 

disciplina di Radiologia 
Territoriale del Distretto 
socio-sanitario di Lecce 

ASL Lecce 
Indeterminat

o 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 

disciplinato dal 
D.P.C.M. 

23/03/1995 e 
dalle norme di 

legge e 
contrattuali 
vigenti in 
materia 

 
 
B) le seguenti comunicazioni preventive per lo svolgimento di incarichi extraistituzionali: 

 
 

N. 
Incaricato Profilo Incarico conferito 

Ente 
conferente 

Durata 
 

Compenso 
 

1 
GIGLIO 
OMAR 

Dirigente 
Medico - 

MALATTIE 
INFETTIVE 

CO CTU come specialista 
di malattie infettive nel 

R.G. 570/2024 

Tribunale 
ordinario di 

Varese 

Dalla data di 
adozione del 

provvedimento  
da definire  

2 FUSI LAURA 
Dirigente 
Medico - 

NEUROLOGIA 

Missione in Mozanbico 
nell'ambito del 

programma sanitario 
internazionale Disease 

Relief through Excellent 
and Advance Means 
(DREAM) - qualità di 
docente e formatore 

Comunità di 
S. Egidio 

ACAP 

Dalla data di 
adozione del 

provvedimento 
al 01.11.2024 
c/o Mozambico  

Gratuito  
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3 
FALZONE 
MAURO 

Fisioterapista 
Insegnante nel corso 

base "Tecnico del suono 
e dell'intrattenimento" 

Citta di 
Lurate 

Caccivio 

dal 23.10.2024 
al 18.12.2024 

n. 9 lezioni 
dalle ore 20:30 
alle ore 22:00 

c/o Lurate 
Caccivio 

Gratuito  

4 
SELICORNI  

ANGELO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- PEDIATRIA 

Relatore all'evento "La 
neuroriabilitazione delle 

Sindromi 
neurogenetiche: esempi 
di percorsi riabilitativi 
specifici e integrati" 

Fondazione 
TOG ETS 

Onlus 

07.11.2024 
dalle ore 09:00 
alle ore 09:30 

c/o Milano 

Gratuito  

5 
MANGANO  

ERIKA 

Dirigente 
Medico - 

Ginecologia e 
ostetricia 

Docente per il progetto 
didattico "Sessualità e 

salute urogenitale" 

Fincopp 
Lombardia 

07.11.2024 e 
14.11.2024 

dalle ore 08:00 
alle ore 12:00 
per un totale 

di 8 ore 
c/o Olgiate 
Comasco  

Gratuito  

6 
SELICORNI  

ANGELO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- PEDIATRIA 

Docente al congresso 
"Intelligenza artificiale e 

sanità: prospettive 
pratiche ed etiche" 

Labor 
Evolution 

09.11.2024 
dalle ore 13:55 
alle ore 14:20 

c/o Como 

Gratuito  

7 
SANGIORGI 

SIMONE 

Dirigente 
Medico - 

NEUROCHIRU
RGIA 

Relatore e tutor al corso 
"Approccio pterionale, 
retro-sigmoideo e loro 
varianti su simulatore e 

preparati anatomici 
umani" 

ICLO Verona 
SRL 

dal 09.11.2024 
al 10.11.2024 

dalle ore 08:00 
alle ore 20:00 

c/o Verona  

Gratuito  

8 
PARMA 

BARBARA 

Dirigente 
Medico - 

PEDIATRIA 

Moderatore per evento 
formativo residenziale 

"Percorsi 
gastroenterologici 
pediatrici a Milano" 

iDea 

09.11.2024 
dalle ore 13:30 
alle ore 14:30 

c/o Milano 

Gratuito  

9 
ANTONI  
CLAUDIA 

ASSISTENTE 
SOCIALE 

Relatore al convegno 
"Le cure palliative dalla 
A alla Z: dai criteri di 
accesso ai percorsi di 

continuità assistenziale. 
Il contributo 

dell'assistente sociale" 

Ordine degli 
Assistenti 

Sociali  

15.11.2024 
dalle ore 09:00 
alle ore 16:30 

c/o Milano 

Gratuito  

10 
SELICORNI  

ANGELO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- PEDIATRIA 

Relatore all'evento di 
presentazione libro 
"Paralisi cerebrali 
infantili: patologie 

associate" 

Fondazione 
TOG ETS 

Onlus 

15.11.2024  
c/o Milano 

Gratuito  
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11 
SELICORNI  

ANGELO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- PEDIATRIA 

Relatore alla IV 
Conferenza della 

Sindrome di Kleefstra 

Associazione 
Sindrome di 

Kleefstra 
Italia 

16.11.2024 
dalle ore 09:00 
alle ore 12:00 
c/o Cologno 

Alserio  

Gratuito  

12 
BERETTA 
PAOLO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- Ginecologia e 

ostetricia 

Moderatore al VII 
Congresso Regionale 

SIUT Lombardia" 

ble & 
associates  

16.11.2024 
dalle ore 11:00 
alle ore 12:00 

c/o ASST 
Lariana 

Gratuito  

 

Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il quale: 

• al comma 7 dispone che “I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano 
stati conferiti o previamente autorizzati dalla amministrazione di appartenenza. Ai fini dell’autorizzazione, 
l’amministrazione verifica l’insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi …omissis…”; 

• al comma 8 dispone che “Le pubbliche amministrazioni  non  possono  conferire  incarichi retribuiti a 
dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di   
appartenenza dei dipendenti stessi … omissis …”; 

• al comma 9 dispone che “Gli enti pubblici economici e i soggetti privati non possono conferire incarichi 
retribuiti a dipendenti pubblici senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei 
dipendenti stessi. Ai fini dell'autorizzazione, l'amministrazione verifica l'insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi … omissis …”; 

• al comma 10 dispone che “L'autorizzazione, di cui ai commi precedenti, deve essere richiesta 
all'amministrazione di appartenenza del dipendente dai soggetti pubblici o privati, che intendono conferire 
l'incarico; può, altresì, essere richiesta dal dipendente interessato. L'amministrazione di appartenenza 
deve pronunciarsi sulla richiesta di autorizzazione entro trenta giorni dalla ricezione della richiesta stessa. 
Per il personale che presta comunque servizio presso amministrazioni pubbliche diverse da quelle di 
appartenenza, l'autorizzazione è subordinata all'intesa tra le due amministrazioni. In tal caso il termine 
per provvedere è per l'amministrazione di appartenenza di 45 giorni e si' prescinde dall'intesa se 
l'amministrazione presso la quale il dipendente presta servizio non si pronunzia entro 10 giorni dalla 
ricezione della richiesta di intesa da parte dell'amministrazione di appartenenza. Decorso il termine per 
provvedere, l'autorizzazione, se richiesta per incarichi da conferirsi da amministrazioni pubbliche, si 
intende accordata; in ogni altro caso, si intende definitivamente negata.”. 

visto il regolamento aziendale in materia di incarichi extraistituzionali, approvato da ultimo con 
deliberazione n. 385 del 4 aprile 2024, il quale: 

- all’art. 2.1 prevede che “Il dipendente pubblico può svolgere unicamente incarichi che non diano 
luogo a conflitti d’interessi con l’attività svolta per l’Amministrazione. … omissis … La valutazione 
deve riguardare anche il conflitto di interessi potenziale … omissis… ”; 

- all’art. 4, comma 1, lettera a) prevede quanto segue: “impegno orario richiesto dall’incarico: sono 
autorizzabili le attività che non comportino un rischio di compromissione dell’assolvimento del debito 
orario, del corretto adempimento dell’attività di servizio, nonché delle esigenze di recupero psico-
fisico del lavoratore, tenuto conto sia della singola attività oggetto dell’incarico, sia delle altre già 
comunicate o autorizzate in precedenza, che cumulativamente non possono superare nell’anno un 
impegno orario eccedente il 10% del volume orario a cui il dipendente è tenuto per l’assolvimento 
dei compiti istituzionali”; 

- all’art. 4, comma 1, lettera b) prevede quanto segue: “corrispettivo previsto per l’incarico: la somma 
dell’ammontare annuo degli incarichi retribuiti non può superare la percentuale del 30% del 
trattamento economico, riferito all’anno precedente all’espletamento dell’incarico conferito”; 

- all’art. 4, comma 2, prevede che “Il personale che presta comunque servizio presso amministrazioni 
pubbliche diverse da quelle di appartenenza soggiace ai criteri di valutazione del presente articolo; 
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tuttavia con specifico riferimento ai limiti di cui alle lettere a), b) e d), comma 1 del presente 
articolo, potrà trovare applicazione il Regolamento in materia in vigore presso l’Ente ove presta 
servizio se di maggior favore”; 

- all’art. 5 prevede che “Il dipendente, previo rilascio di autorizzazione, a titolo esemplificativo, può: 

o partecipare, quale componente a commissioni di concorso presso enti del S.S.N. o ad altre 
commissioni presso enti esterni allo stesso, in qualità di membro sorteggiato, di esperto ovvero 
in ragione della specifica professionalità posseduta … omissis …; 

o partecipare in qualità di moderatore a convegni e seminari … omissis …; 
o attività di formazione non diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione … omissis …”. 

 
- all’art. 6, comma 2, prevede che “Ai fini del proseguimento dell’iter di autorizzazione non è 

necessaria la manifestazione dell’interesse ad assumere l’incarico da parte del dipendente nel caso in 
cui l’istanza per il rilascio dell’autorizzazione sia presentata dal soggetto giuridico pubblico conferente 
incarichi aventi ad oggetto la partecipazione del dipendente quale componente a commissioni di 
concorso presso enti del S.S.N. o ad altre commissioni presso enti esterni allo stesso, in qualità di 
membro sorteggiato, di esperto ovvero in ragione della specifica professionalità posseduta.”; 
 

- all’art. 7.1 prevede quanto segue: “…OMISSIS… Sulla base della richiesta, delle relative dichiarazioni 
e dell’istruttoria del caso ASST Larina provvederà all’adozione della presa d’atto della comunicazione, 
previo parere obbligatorio e vincolante espresso dall’apposito Collegio istituito ai sensi dell’art. 6 del 
presente Regolamento …OMISSIS…  
… OMISSIS… Entro 15 (quindici) giorni dalla conclusione degli incarichi di Consulente Tecnico 
d’Ufficio (CTU) conferiti dall’autorità giudiziaria e comunicati ad ASST Lariana, il dipendente 
interessato è tenuto a presentare all’ASST Lariana una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
rilasciata ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 concernente il fatto che 
nell’ambito dell’incarico svolto quale Consulente Tecnico d’Ufficio (CTU) non si sono realizzati conflitti 
d’interessi, …OMISSIS… 
…OMISSIS… In seguito alla presa d’atto della comunicazione, il dipendente è tenuto a presentare 
all’ASST Lariana la documentazione comprovante l’esecuzione dell’incarico di Consulente Tecnico 
d’Ufficio, nelle date e negli orari indicati nella comunicazione d’incarico extraistituzionale e secondo il 
calendario di attività programmato successivamente all’udienza ex art. 193 c.p.c. …OMISSIS…” 

 
dato atto che non si ravvisano, in relazione alle fattispecie in questione, situazioni di incompatibilità o 

conflitto di interessi; 
 
visto con riferimento agli incarichi di cui dal punto n. 1) al punto n. 16) della tabelle A) e della tabella B) il 

parere favorevole, obbligatorio e vincolante espresso in data 21 ottobre 2024 dall’apposito Collegio, istituito 
ai sensi dell’art. 6 del succitato regolamento, con le seguenti precisazioni: 

 
- l’incarico di cui al punto n. 8) della tabella A) ha ottenuto parere favorevole nel limite massimo 

autorizzabile ovverossia pari al 10% del volume orario a cui il dipendente è tenuto per l’assolvimento 
dei compiti istituzionali e pari al 30% del trattamento economico riferito all’anno precedente; 

 
rilevato che, con riferimento all’incarico di cui al punto n. 17 della tabella A) la presente autorizzazione 

verrà sottoposta al Collegio istituito ex art. 6 del “Regolamento per la disciplina degli incarichi extra 
istituzionali del Personale Dipendente” in occasione della prima riunione utile; 
 

ritenuto, pertanto, di autorizzare i dipendenti interessati all’espletamento degli incarichi extraistituzionali 
conferiti di cui alla tabella A) e di prendere atto delle comunicazioni di cui alla tabella B); 

 
acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo vicario, del Direttore Sanitario e del Direttore 

Sociosanitario; 
 

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni esposte in premessa: 
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1) di autorizzare, con decorrenza dalla data del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 53 del D. L.vo 
165/2001 e s.m.i., i dipendenti interessati all’espletamento degli incarichi extraistituzionali retribuiti di 
cui alla tabella A),  così come indicato in premessa; 

2) di prendere atto delle comunicazioni di incarichi a titolo gratuito di cui alla tabella B); 

3) di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di acquisire idonea documentazione 
attestante il diario delle attività di cui sopra, ai fini della verifica dello svolgimento delle stesse al di fuori 
dell’orario di servizio; 

4) di dare atto che gli Enti che hanno conferito i suddetti incarichi retribuiti dovranno dare comunicazione 
all’Azienda dei compensi erogati in forma diretta ai dipendenti interessati, ai fini degli adempimenti 
connessi all’anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti. 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

vicario  
F.to avv. Gabriella Ceraulo 

IL DIRETTORE SANITARIO 
F.to dr.ssa Brunella Mazzei 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
F.to ing. Maurizio Morlotti 

  
 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
           F.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi 

 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
 
Responsabile del procedimento: avv. Vincenza Cozza 
Referente per l’istruttoria della pratica: avv. Martina Pozzoli 

 


