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Deliberazione n. 1068 del 17 dicembre 2020

OGGETTO: Regolamento aziendale per I'attivita resa per conto dell’ASST Lariana in regime di convenzione
con strutture terze approvato con deliberazione n. 858 del 26/09/19 — Modificazione articolo 9 -

L'anno 2020, addi 17 del mese di dicembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana, il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l'argomento in oggetto e delibera quanto
segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario dr. Matteo
Soccio e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con deliberazione n. 858 del 26 settembre 2019 veniva approvato il regolamento
aziendale per I'attivita resa per conto dell’ASST Lariana in regime di convenzione con strutture terze.

Evidenziata l'opportunita di aggiornare il suddetto regolamento - in esito alla rivalutazione delle
risorse impiegate dall’Azienda nelle prestazioni esterne — procedendo in particolare alla modificazione delle
percentuali di corresponsione ai propri dipendenti sul ricavo conseguito dalla ASST Lariana per le prestazioni
rese dai propri dipendenti presso strutture terze o effettuate in ASST Lariana ma senza l'utilizzo di
strumentazione di proprieta della ASST medesima.

Ritenuto quindi opportuno, pertanto, procedere alla modifica dell’articolo 9 del “Regolamento
aziendale per lattivita resa per conto dell/ASST Lariana in regime di convenzione con strutture terze”, nel
nuovo testo allegato quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa di:

1. modificare l'articolo 9 del “Regolamento aziendale per lattivita resa per conto dell/ASST Lariana in
regime di convenzione con Sstrutture terze”, del nuovo testo allegato quale parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, che disciplina I'erogazione di attivita professionale richiesta a
pagamento da terzi all'Azienda, con validita dal 1 gennaio 2021;

2. dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio dell’Azienda;

3. pubblicare il presente Regolamento sulla intranet aziendale nella sezione Documenti Aziendali — Manuali
e Regolamenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
F.to dott. Andrea Pellegrini F.to dr. Matteo Soccio F.to dr.ssa Raffaella Ferrari

IL DIRETTORE GENERALE
F.to dr. Fabio Banfi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale & conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente & estratto.

Responsabile del procedimento: Avv. Gabriella Ceraulo

Referente per l'istruttoria: Dott.ssa Anna Mangano
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Allegato parte integrante e sostanziale

alla deliberazione n. 1068 del 17 dicembre 2020

Articolo 9

Ripartizione dei compensi

ATTIVITA’ RESA IN ORARIO DI SERVIZIO

i ricavi derivanti da dette prestazioni competono all’/ASST Lariana.

ATTIVITA’ RESA IN ATTIVITA’ DI SERVIZIO

I'ASST Lariana corrisponde ai propri dipendenti le percentuali calcolate sul ricavo
conseguito come segue:
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90% per prestazione effettuata presso le strutture terze,

50% per prestazioni effettuate presso strutture terze ma tramite I'utilizzo di
strumentazione di proprieta di ASST Lariana;

50% prestazioni di laboratorio effettuate in ASST Lariana;

50% prestazioni ecografiche effettuate in ASST Lariana;

50% prestazioni mammografiche effettuate in ASST Lariana;

50% prestazioni di RMN e TAC effettuate in ASST Lariana;

50% prestazioni di radiologia tradizionale effettuate in ASST Lariana;

50% prestazioni eseguite con l'utilizzo di apparecchiature diverse dalle precedenti
presso I’ASST Lariana;

80% prestazione effettuata in ASST Lariana senza l'utilizzo di strumentazione di
proprieta di quest’ultima;

50% prestazioni riguardanti gli esami autoptici

Nelle quote trattenute dall’Azienda sono compresi gli oneri per |'utilizzo di apparecchiature,
gli oneri riflessi e quelli riferiti ad imposte.

In caso di prestazioni non ricomprese nelle categorie precedenti, '’Azienda assumera le
necessarie determinazioni in accordo con i professionisti.

Nel caso in cui per I'erogazione delle prestazioni sanitarie sia necessario e indispensabile il
coinvolgimento diretto di altre figure professionali oltre quella dei dirigenti medici, le quote
precedentemente determinate vanno ripartite, a loro volta, nel seguente modo:

ESAMI DI LABORATORIO

- 60% per i dirigenti medici,
- 40% per il personale di ruolo sanitario del comparto.



ESAMI DI ANATOMIA PATOLOGICA

- 75% per i dirigenti medici,
- 25% per il personale di ruolo sanitario del comparto.

ESAMI DI RADIOLOGIA E MEDICINA NUCLEARE

- 65% per i dirigenti medici,
- 35% per il personale di ruolo sanitario del comparto.



