INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome GLAUBER

Nome Luca

Data di Nascita 21/11/1959

Qualifica Psicologo - psicoterapeuta
Amministrazione ASL - Como

Struttura di Appartenenza ASSI

Incarico attuale

Psicologo con funzioni di coordinamento presso i Consultori
familiari di Como v. Gramsci e Como via Castelnuovo 1

Numero telefonico dell’ ufficio

031.370783

Fax dell’Ufficio

E-mail istituzionale

luca.glauber@asst-lariana.it

TIiTOLI DI STUDIO E PROFESSIONAL! ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di Studio

Laurea in Psicologia

Altri titoli di studio e
professionali

Corso quadriennale di specializzazione presso la “SITCC”
(Societa Italiana di Terapia Comportamentale e Cognitiva)

Esperienze professionali
{(incarichi ricoperti)

1987/1990 Psicologo presso i servizi psichiatrici (CPS) ex
USSL 18/19 di Menaggio/Dongo.

1990-2016 psicologo presso i Consultori Familiari di Como.
Da Aprile 2000 Psicologo con incarico dirigenziale a valenza
Professionale posizione dirigenziale “Professional” con ruolo
di coordinamento/staff a valore ponderato 1.7 — fascia A.
Aree di responsabilita:

Da marzo 1999 Referente per F'educazione alla salute.

Dal 2006 Coordinamento per le attivita di Educazione alla
salute con adolescenti delle scuole secondarie di primo grado
e le scuole secondarie di secondo grado. Coordinamento
delle riunioni d’equipe e referente per le attivita del
Consultorio Familiare di via Gramsci 4 - Como e Consultorio
Familiare di vi Castelnuovo 1 - Como.

Dal 2006 al 2008 coordinamento della Commissione di
Vigilanza delle strutture Socio - assistenziali accreditate del
Distretto di Como.

Dal 2006 al 2014, tutor per gli psicologi specializzandi del
corso di specializzazione in “Psicoterapia Cognitiva” presso la
S.1.T.C.C. che hanno effettuato tirocinio presso i Consultori
familiari di Como.

Capacita linguistiche
(lingua, livello parlato, livello
scritto)

Inglese parlato e scritto livello liceale.
Tedesco parlato in quanto di lingua madre.

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Programmi Word, Excel

Altro

{partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra informazione che il
dirigente ritiene di dover pubblicare)

Aggiornamento permanente e continuo ai fini delle
competenze professionali ed istituzionali svolte per I'Ente.

Pubblicazione: “Manuale di psicoterapia cognitiva”, autori
vari, ed. Bollati Boringhieri, in cap. 9 “I'organizzazione di tipo
fobico”.




