F ORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Erika Angela Pinto

Indirizzo sede attivita lavorativa

Via Napoleona 60, Como

Telefono aziendale

0315855273

Fax aziendale

E-mail aziendale

erika.pinto@asst-lariana.it

Nazionalita

Italiana

Data di nascita

28/03/1983

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

Dal 15.12.2019 ad oggi

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST Lariana

e Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria

e Tipo di impiego

U.0.S.D. Psicologia Clinica
Dirigente Psicologo

e Principali mansioni e
responsabilita

- attivita di consultazione e psicoterapia Ambulatorio Sintomi Lievi

- valutazioni psicodiagnostiche su richiesta Autorita Giudiziaria

- ambulatorio SLA presso P.O. Sant’Antonio Abate Cantd

- attivita di consulenza presso U.O. Riabilitazione Cardiorespiratoria di Cantu

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

01.05.2018 —15.12.2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ATS Insubria

e Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria

e Tipo di impiego

Dipartimento Programmazione per l'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con
quelle Sociali (PIPSS) - UOC Pianificazione e Governance Percorsi Sociosanitari Integrati
Dirigente Psicologo

e Principali mansioni e
responsabilita

- Coordinatore del Tavolo tecnico Interistituzionale “Strategie e modelli operativi per il passaggio all'eta
adulta dei pazienti con Disturbo
dello Spettro Autistico”
- Referente per la realizzazione del Bando regionale POR FSE 2014-2020 “IMPLEMENTAZIONE DI PERCORSI
TERRITORIALI ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI UN MODELLO D'INTERVENTO FLESSIBILE E INTEGRATO
CON LE RISORSE DEL TERRITORIO, IN RISPOSTA ALLE DIFFICOLTA E ALLE PROBLEMATICHE DI DISAGIO
SOCIALE DI GIOVAN| E ADOLESCENTI E DELLE LORO FAMIGLIE ex DGR 7602/2017"
- Progettazione e coordinamento delle attivita di formazione-Informazione per operatori dei Consultori e
degli Ambiti Territoriali ex DGR 1206/2019 in collaborazione con la UOSD Sviluppo progettualitd nel’ambito
dell'offerta dei servizi
- Referente per il Dipartimento PIPSS al Tavolo Tecnico Emergenza Psichiatrica in Adolescenza organizzato
dalla UOSD Coordinamento Area Salute Mentale
- Membro della Commissione Esaminatrice per I'Avviso Pubblico, per il conferimento di un incarico di
supplenza, di Collaboratore Professionale - Assistente Sociale (Categoria D) espletato da ATS Insubria nel
dicembre 2018
- Tutor d'aula Corso Periferico di | livello per Professionisti delle Reti Locali di Cure Palliative organizzato da
ATS Insubria Ottobre 2018
- Supporto Tecnico alla chiusura della misura POR FSE ex DGR 3206/15 e succ. “Awviso pubblico per
interventi psico-socio educativi a famiglie con adolescenti in difficolta’ per favorire processi di inclusione
sociale e contrasto alla poverta™: verifica esiti percorsi, incontri con Enti erogatori e stesura parte tecnica
della relazione finale;
- Partecipazione al Tavolo di Lavoro Regionale per la predisposizione del nuovo Bando ex DGR 7602/2017
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- Responsabile Scientifico sostituto del corso di formazione “Awvio del percorso del prendersi cura della
persona” — D.G.R. n. 7655/2017. Efficacia, efficienza e qualita nelle organizzazioni ad alta intensita
informativa” — IDRefera 16601/58

- in collaborazione con Direttore Dipartimento Funzionale e Responsabile Controllo di Gestione,
Coordinamento del Progetto sulle risorse aggiuntive regionali Anno 2018 per il personale della Dirigenza e
del Comparto Sanita, rispetto al macro-obiettivo regionale "Attuazione di percorsi clinico-assistenziali per
presa in carico globale dei pazienti, attraverso la promozione di forme di integrazione organizzative":
responsabile preparazione di contenuti comunicativi a favore dell'utenza per "La settimana della Cronicita"

- Referente per il Dipartimento per la candidatura del progetto "Erogazione voucher potenziato a favore di
persone cieche o ipovedenti" selezionato dalla Direzione SocioSanitaria in risposta alla Call for practice 2018
per Convention management dell'Osservatorio FIASO Pratiche di Buona Sanita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

15.12.2016 - 30.04.2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Milano

e Tipo di azienda o settore

Ente locale

e Tipo di impiego

Funzionario, inquadramento giuridico D3, tempo indeterminato, full time. Dal
1/1/2018 Titolare di Posizione Organizzativa, Referente sul monitoraggio del processo
di Qualita, anche nelle sue correlazioni col Welfare e la qualita di vita all'interno dei
servizi

e Principali mansioni e
responsabilita

- Interventi esplorativi dei rapporti tra qualita e welfare all'interno dei servizi, con particolare attenzione ai
temi della prevenzione del disagio psicologico e della promozione del benessere degli operatori

- Promozione e implementazione di interventi multidimensionali a supporto della qualita di vita all'interno
dei servizi (benessere posturale erelazione Mente -corpo, promozione di interventi esplorativi e
progettazione sul tema dell'active ageing)

- Promozione di interventi client-centered a supporto dell'accoglienza di bambini e famiglie secondo
standard di qualita, con particolare attenzione ai temi della fragilita e multiculturalita

- Osservazione diretta in situazioni di criticita, supervisione/coaching agli operatori e ai gruppi di lavoro

- Collaborazione I'Unita Tutela Minori interna alla Direzione, con la Direzione Politiche Sociali, con I'Ufficio
Benessere Organizzativo interno alla Direzione Risorse Umane, con i referenti istituzionali ed
extraistituzionali dell'applicazione DLgs81

- Collaborazioni con Ufficio progetti: coprogettazione sui temi della Tutela Infanzia, bandi ex |. 285,
promozione di strumenti educativi innovativi es.social emotional learning anche attraverso progettazioni
correlate alla Direzione Resilient City

- Copertura ad Interim del ruolo di Project Manager per il Progetto "Primi Passi" -Bando Poverta Educative
della Fondazione Con i bambini, progetto sperimentale in partnership con terzo settore, ATS Milano Citta
Metropolitana, Universita Cattolica Milano

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

01.01.2011-14.12.2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Lavoro autonomo presso studio privato

e Tipo di azienda o settore

Studio privato

e Tipo di impiego

Psicologo Psicoterapeuta

e Principali mansioni e
responsabilita

Attivita clinica di consultazione e sostegno psicologico con adulti e adolescenti in ambito privato.

- Psicodiagnosi e consultazione psicologica, utilizzo di reattivi psicodiagnostici/valutazione testale, colloqui di
sostegno psicologico

- Successivamente all'abilitazione, prese in carico psicoterapeutiche, utilizzo protocollo EMDR

ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date (da—a)

1.03.2016-14.12.2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Associazione Area G Onlus, ente accreditato da Regione Lombardia per I'erogazione di
Voucher per “Interventi psicosocioeducativi a famiglie con adolescenti in difficolta per
favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla poverta”

¢/o U.0. di Pediatria dell'Ospedale Bassini (ASST Nord Milano), via Gorkij 50, Cinisello
Balsamo

e Tipo di azienda o settore

Associazione, settore Psicologia e Psicoterapia

e Tipo di impiego

Psicologo, Psicoterapeuta

® Principali mansioni e
responsabilita

- Attivita clinica di consultazione e sostegno psicologico e psicoterapico con adolescenti e famiglie a cui é
stato assegnato il voucher per l'intervento dalla commissione ATS

- Consultazione e presa in carico di adolescenti con attacchi al corpo e loro genitori presso I'Unita Operativa
di Pediatria dell’'Ospedale Bassini di Cinisello Balsamo, colloqui da invio del Pronto Soccorso, stesura PEI,
rendicontazione e coordinamento microequipe psicoeducativa
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

1.04.2013 - 30.11.2016 N

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Associazione Area G Onlus c/o U.O. di Pediatria dell’Ospedale Bassini (Istituti Clinici
di Perfezionamento), via Gorkij 50, Cinisello Balsamo

e Tipo di azienda o settore

Associazione, settore Psicologia e Psicoterapia

e Tipo di impiego

Psicologo, Psicoterapeuta

e Principali mansioni e
responsabilita

- Attivita clinica di consultazione e sostegno psicologico e psicoterapico con adolescenti e famiglie per
Associazione AreaG, presso il progetto "Famiglie e Adolescenti in ospedale”, presso I'Unita Operativa di
Pediatria dell'Ospedale Bassini di Cinisello Balsamo (collaborazione iniziata come tirocinio di scuola di
specializzazione nel 2010, con lettera di incarico libero-professionale dall'aprile 2013) rivolto ad adolescenti
con attacco al corpo, accedenti al progetto tramite invio del pronto soccorso: somatizzazioni, crisi d'ansia,
attacchi di panico, disturbi del comportamento alimentare, agiti auto lesivi, dipendenza e abuso di alcool e
sostanze stupefacenti, tentati suicidi.

- Consultazione e presa in carico di adolescenti e genitori, colloqui presso/da invio del Pronto Soccorso,
collogui in reparto con adolescenti ricoverati, psicodiagnosi, partecipazione ad equipe e supervisione

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

a.s. 2013-2014 (novembre - maggio)
a.s. 2014-2015 (novembre - maggio)
a.s. 2015-2016 (novembre - maggio

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASP (Associazione Scuole Professionali) Mazzini, via Gorkij, Cinisello Balsamo, Ml

e Tipo di azienda o settore

Associazione Scuole Professionali

e Tipo di impiego

Progetto di Sportello di Ascolto Psicologico rivolto ad adolescenti, insegnanti e genitori

e Principali mansioni e
responsabilita

- colloqui e consulenza con alunni, genitori e insegnanti; collaborazione col corpo docente; settore Psicologia
Clinica e Scolastica

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

12.12.2006 — 14.12.2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Cooperativa Sociale Puntoeacapo, via Brunelleschi 37/a, Cinisello Balsamo, Milano.

e Tipo di azienda o settore

Cooperativa Sociale

e Tipo di impiego

Psicologa; Socio Lavoratore; Progettista/Capoprogetto

e Principali mansioni e
responsabilita

Attivita clinica di  consultazione, testistica/psicodiagnostica (anche per Disturbi  Specifici
dell'Apprendimento) e sostegno psicologico per adulti e adolescenti. Successivamente all'abilitazione: prese
in carico psicoterapeutiche.

- Sportello di consulenza e sostegno alla genitorialita presso Pediatri di Base: organizzazione, gestione e
supervisione

- Partecipante ai Tavoli di Zona congiunto Giovani e Adolescenti e Minori/Famiglie, precedentemente come
rappresentante al Tavolo di Sistema. Rappresentante della Cooperativa al Tavolo Fragilita

- Partecipazione all'equipe e discussione casi; formazioni, supervisioni in gruppo e individuali

- Stesura Progetti e Bandi (l.r. 23/99; Fondazione Cariplo, Fondazione Nord Milano, otto per Mille Tavola
Valdese); Capoprogetto e rendicontazione (vedi dettaglio)

- Attivita di Psicologia Scolastica e Sportelli di ascolto all'interno di istituti scolastici del territorio (vedi
dettaglio)

Dettaglio degli Incarichi e Progetti

a) Progetti nelle scuole

 Date a.s 2013-2014 -continuita con le annualita precedenti tramite progetti (vedi punto b)

* Datore di lavoro: Istituto Industriale Statale E. Montale, via Gorkji, Cinisello Balsamo, su incarico della
Cooperativa Sociale Puntoeacapo

* Tipo di impiego: Progetto di Sportello di Ascolto Psicologico rivolto ad adolescenti, insegnanti e genitori
» Mansioni e responsabilita: colloqui e consulenza con alunni, genitori e insegnanti; collaborazione col corpo
docente

= Settore: Psicologia Clinica Scolastica

® Date marzo 2009 - giugno 2009

e Datore di lavoro: Scuola media statale Giovanni XXIII, via Biondi 12, Nova Milanese, su incarico della
Cooperativa Sociale Puntoeacapo

* Tipo di impiego: corsi di educazione all'affettivita e sessualita

* Mansioni e responsabilita: incontri con i gruppi classe

* Settore: Psicologia dela salute

b) Progetti sul territorio

* Date settembre 2016 - dicembre 2016

* Datore di lavoro: Cooperativa Sociale Puntoeacapo

 Tipo diimpiego: Psicologa nel progetto "DA DUE A QUATTRO ZAMPE" finanziato dall'otto per mille della Tavola
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Valdese. Progetto di Pet Therapy per favorire I'inclusione delle disabilita e BES nelle scuole di Infanzia e primarie.
* Mansioni e responsabilita: co-stesura del progetto, organizzazione incontri nelle sezioni e nelle classi, rapporti col
territorio. Collaborazione interrotta a causa dell'assunzione presso Comune di Milano

Date novembre 2013 - novembre 2014

¢ Datore di lavoro Cooperativa Sociale Puntoeacapo

* Tipo di impiego Psicologa nel progetto "DALLA PIANTA AL SEME" Finanziato dall'otto per mille della Tavola
Valdese. Progetto pilota dedicato al supporto delle coppie con infertilita che si approcciano alla fecondazione
medico assistita

* Mansioni e responsabilita costruzione della rete col territorio, presa in carico individuale e di gruppo di coppie
con sterilita e inserite nei percorsi di P.M.A.; collaborazione con studio di agopuntura

e Date aprile 2012- maggio 2013

 Datore di lavoro Cooperativa Puntoeacapo

* Tipo diimpiego Psicologa nel Progetto "SPAZI COMUNI" Stesura del progetto in co-progettazione (l.r. 23/99, ente
capofila MARSE Onlus);

Responsabile di Area per la Cooperativa Puntoeacapo. Il tema del progetto & la Conciliazione famiglia-lavoro

* Mansioni e responsabilita « Coordinamento Progetto e rendicontazione » Cura rapporti rete territoriale » Incontri
di formazione * Gruppo sperimentale di Social

Dreaming genitori/operatori presso Nidi d'Infanzia « Couching con famiglie e singoli » Spazi di ascolto gratuiti
presso gli spazi comuni delle Cooperative Edificatrici

e Date a.s. 2012-2013

a.s. 2011-2012
e Datore di lavoro Cooperativa Puntoeacapo
* Tipo di impiego Psicologa nel Progetto "IL VIAGGIO DEL TESORO" Stesura “IL VIAGGIO DEL TESORO" (Bando
finanziato dalla Fondazione Cariplo,
ente capofila Istituto Superiore Maontale di Cinisello Balsamo). Responsabile di Area per la Cooperativa
Puntoeacapo. |l progetto
biennale & volto alla promozione del benessere con particolare attenzione all'inclusione degli alunni di origine
straniera
* Mansioni e responsabilita « Coordinamento Progetto e rendicontazione » Cabina di Regia » Incontri con le classi
sul tema transculturale dei riti nei passaggi divita
Sportello di ascolto psicologico * Spazio di mediazione scuola-famiglia » Formaziene insegnanti » Conduzione
gruppi peer education
adolescentifadult

* Date aprile 2011 - aprile 2012

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Puntoeacapo

* Tipo di impiego Psicologa nel progetto "TRA LA CASA E LA COMUNITA" Stesura del progetto “TRA LA CASA E LA
COMUNITA" (I.r. 23/99, ente capofila MARSE Onlus). Responsabile di progetto per la Cooperativa Puntoeacapo. ||
tema del progetto & il sostegno della genitorialita.

= Date a.s. 2009- 2010

 Datore di lavoro Cooperativa Puntoeacapo

« Tipo di impiego Psicologa nel progetto "NON DISPERDIAMOCI!"Genitori, minori e insegnanti contro la
dispersione scolastica”(1.r.23/99). Ideatrice e responsabile di progetto presso la Cooperativa Puntoeacapo.

* Mansioni e responsabilita « Stesura e presentazione del Progetto; Coordinamento progetto e rendicontazione »
Attivita di sportello di ascolto psicologico rivolto a studenti delle scucle medie e superiori, sia a scuola che in sede
Cooperativa con aggancio alle attivita di Dopo-scuola * Collogui genitori e famiglie » Attivita di formazione con
docenti della primaria riguardo | DSA » Attivita di lavoro di gruppo con docenti sulle temati che della
Comunicazione e del Conflitto (co-conduttrice) = Lavaro in aula con studenti frequentanti la Il classe di primaria *
Sportello di ascolto rivolto ai docenti della scuola primaria

¢ Date Marzo 2009 - settembre 2009

e Datore di lavoro Cooperativa Puntoeacapo

* Tipo di impiego Psicologa nel progetto "Se non sono malato, non vuol dire che sto bene”: Sportello di ascolto
presso i medici di base,

* Mansioni e responsabilita: stesura del progetto, costruzione rete sul territorio, colloqui psicologici clinici

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da — a)

02.02.09 - 2.10.2013

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Cooperativa Sociale Ancora, sede di Desio

e Tipo di azienda o settore

Cooperativa Sociale

e Tipo di impiego

Educatrice nel servizio ADM del Comune di Muggid-Servizio Tutela Minori

e Principali mansioni e
responsabilita

Attivita educative con i minori e sostegno educativo alle famiglie, partecipazione alle attivita di equipé e di
supervisione condotte da uno psicoterapeuta

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

22.11.2006 — 28.02.2009

e Nome e indirizzo del datore di

DECATHLON Italia srl, sede di Cinisello B.mo
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lavoro

e Tipo di azienda o settore

GDO

e Tipo di impiego

Assunta a tempo indeterminato 4°livello CCNL Commercio

e Principali mansioni e
responsabilita

- inizialmente di venditrice part time e formatrice prodotto
- nel 2008-2009 incaricata della missione regionale (Lombardia Ovest) di Ricerca e Selezione dei Responsabili
Universo Sportivo e degli Stagisti, tramite gestione software; Screening CV, contatti telefonici, primi colloqui

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da-—a)

novembre 2009 — novembre 2013

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Area G - Scuola di Psicoterapia ad orientamento psicoanalitico per adolescenti e
adulti. Discussione della tesi per I'abilitazione all'esercizio della psicoterapia in data 14
aprile 2014, votazione 50 e Lode.

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Psicoterapia dell'adulto e dell'adolescente, psicologia clinica, psicopatologia,
psicodiagnosi, psicologia delle relazioni famigliari, Infant Observation, psicologia delle
organizzazioni, modelli di psicoterapia

e Qualifica conseguita

Psicoterapeuta

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da —a)

14-16 giugno 2013

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

EMDR EUROPE

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso | livello per utilizzo del protocollo EMDR. Area: Psicologia del Trauma,
desensibilizzazione e rielaborazione del ricordo traumatico attraverso la stimolazione
bilaterale e i movimento oculari

e Qualifica conseguita

Certificate of attendance - Abilitazione all'applicazione protocollo EMDR base per il
trattamento del trauma

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da —a)

12 novembre 2007

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Milano - Bicocca

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conseguimento della Laurea Specialistica in Psicologia Clinica e Neuropsicologia
percorso "Teorie, processi e interventi in ambito dinamico - clinico" con una tesi
sperimentale dal titolo “Approccio valutativo categoriale-dimensionale dei disturbi di
personalita in adolescenza”, svolta in collaborazione con I'UO Neuropsichiatria
Infantile dell’AO S.Paolo e riguardante la personalita e la sua patologia in un campione
di soggetti in eta adolescenziale a rischio psico-sociale; votazione 110/110 con Lode

= Qualifica conseguita

Dottore Magistrale in Psicologia Clinica e Neuropsicologia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

7 luglio 2005

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Milano - Bicocca

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conseguimento della Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche percorso
"Counseling e salute mentale" conseguita presso la

Facolta di Psicologia dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca; con un elaborato dal
titolo "Analisi delle metafore e diagnosi in

psicopatologia”: votazione 110/110 con Lode.

e Qualifica conseguita

Dottore in Scienze e Tecniche Psicologiche

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Tirocini professionalizzanti

Tirocinio scuola di specializzazione annualita II, 1, IV

settembre 2010-aprile 2013 Istituti Clinici di Perfezionamento c¢/o Pediatria Ospedale
Bassini. Tirocinio svolto nell'ambito del progetto "Servizio Famiglie e adolescenti in
ospedale": attivita di consultazione e presa in carico di adolescenti con attacco al
corpo, con accesso al progetto da Ambulatorio e Pronto Soccorso - 12-22anni, colloqui

e s e A S
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con genitori, supervisione individuale (tutor Dott.ssa Pelanda) e di gruppo

Tirocinio scuola di specializzazione annualita |

dicembre 2009-marzo 2010 Azienda Ospedaliera Niguarda Ca'Granda c/o S.C.
Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza. Attivita di consultazione attraverso
colloqui e reattivi psicodiagnostici (WISC Ill, Blacky Pictures, TAT, CAT, Rorschach),
Prove di letto-scrittura, TPV. Supervisioni individuali e di gruppo. Tutor: Dr.ssa S.Trezza
Tirocinio post lauream; successivamente periodo da Psicologo Frequentante
Volontario

gennaio 2008- gennaio 2010 Area Disciplinare: Psicologia clinica dello sviluppo.
Azienda Ospedaliera San Paolo, via Di Rudini 8, Milano

U.0. di Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza.
psicodiagnostica attraverso colloqui e somministrazione di test
(WISC 1ll, Matrici di Raven, Blacky Pictures, TAT, Rorschach) in affiancamento. Tutor:
Dott.Profumo.

Ambulatorio per i Disturbi del Comportamento Alimentare. Attvitd clinica
psicodiagnostica in affiancamento, attivita psicoeducative con le pazienti minori
ricoverate

Tirocini pre lauream

2005 Area disciplinare Psicologia Clinica: presso il Centro di Counseling "Sestante" di
via Curiel 62, attivato sul territorio di Sesto S.G. dalla Cooperativa Sociale La Grande
Casa. Visione dei colloqui di counseling, terapia e spazio neutro dietro lo specchio
unidirezionale, partecipazione al lavoro di équipe dietro lo specchio

2004 Area disciplinare Psicologia Clinica: presso il "Centro per la Famiglia" consultorio
familiare decanale, affiliato al FeLCeAF, di via Fogagnolo 104, Sesto San Giovanni (MI).
Classificazione della prima richiesta sulla base delle cartelle cliniche, partecipazione ai
corsi di educazione all'affettivita e alla sessualita (gestione del piccolo gruppo) ed
esperienze di prima accoglienza dell'utenza.

Attivita  clinica

PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE
Inglese
e Capacita di lettura Ottima
e Capacita di scrittura Ottima
e Capacita di espressione orale Buona

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA DI LAVORO IN GRUPPO

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA DI COORDINAMENTO DI GRUPPI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Psicodiagnosi
Psicoterapia
Patente ECDL
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Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PUBBLICAZIONI E

RELAZIONE A CONVEGNI

Il gruppo come strumento formativo per il lavoro psicoterapeutico. Cesare Freddi e gli
studenti di AreaG. A cura di G. Cantarella, G. Gasca, editore Mimesi 2016: Co- autrice
del capitolo “Le dinamiche di gruppo e la tecnica dello specchio”

25/11/2016 Co autrice della relazione "Un'adolescente nel labirinto della patologia
familiare. La costruzione di un percorso clinico all'interno

di un'lstituzione ." D. Albero, G. Maugeri, E. Pinto" al convegno: La clinica
psicoanalitica: tradizione e innovazione - Ente organizzatore: Area

G (indirizzo: via Ausonio 6 20123 Milano) .

PATENTE O PATENTI | | B
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ULTERIORI INFORMAZIONI

01.06.18 Partecipazione in qualita di Moderatore nella sessione "I percorsi diagnostico
clinici, la complessita della comunicazione della diagnosi e gli strumenti socio
assistenziali" dell'evento DIAGNOSI PRECOCE E COMPLESSITA NEI DISTURBI

DELLO SPETTRO AUTISTICO - Ente Organizzatore: ASST Lariana. ECM: 8

18.05.2019 Partecipazione in qualita di Relatore alla Tavola Rotonda all'evento
formative AUTISMO: DIAGNQSI E INTERVENTI DALL'INFANZIA ALUETA’ ADULTA Ente
Organizzatore: Ospedale Valduce di Como

26.02.2019 "Giornata Internazionale delle Malattie Rare" evento organizzato dalla UQ
Programmazione Polo Ospedaliero Direzione Generale Welfare Regione Lombardia
28/11/2018 Corso di formazione per gli Operatori dell’UOS Formazione, Responsabili
Scientifici e Docenti interni - Ente Organizzatore: ATS Insubria. ECM: 8

18/5, 15/6, 27/9, 25/10,22/11/2018

“Awvio del percorso del prendersi cura della persona” — D.G.R. n. 7655/2017. Efficacia,
efficienza e qualita nelle organizzazioni ad alta intensita informativa" - Ente
Organizzatore: ATS Insubria, Dipartimento PIPSS. Da settembre 2018 fino alla
conclusione Responsabile scientifico del corso

16/11/2018 La psicologia nel sistema Sanitario Regionale. Qualita ed efficacia dei
servizi - Ente Organizzatore: ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda. ECM: 4,9
05/11/2018 Convegno di Psicologia Clinica - Servizio di Psicologia e Sanita: un modello
organizzativo - Ente Organizzatore: ASST Bergamo Est. ECM: 4,9,
2,3,16,17,24,30/10/2018 Corso Periferico di | livello per Professionisti delle Reti Locali
di Cure Palliative organizzato da PolisLombardia AFSSL Accademia di Formazione per il
Servizio Sociosanitario Lombardo e ATS Insubria; partecipazione in qualita di Tutor
d'Aula. ECM: 50

24/03/2018 Diagnosi: senso e sensibilita -il Manuale Diagnostico Psicodinamico (PDM-
2) - Ente Organizzatore: Universita degli studi di Milano - Universita La sapienza di
Roma; Vittorio Lingiardi Nancy Mc Williams Franco del Corno Anna Maria Speranza
Paolo Migone

29/01/2018 Ombre e ferite dell'educazione: violenza e maltrattamento ai minori - Ente
Organizzatore: VioleLAB, Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione Universita
degli Studi di Milano Bicocca

01/12/2017 Il fenomeno dell'ageing nei servizi educativi per la prima infanzia - Enti
organizzatori: Citta di Torino, ANCI, Universita degli studi di Torino

20-21/10/2017 XII Convegno Agippsa "Identita Adolescenti. Alla ricerca di sé nella
societa complessa".

04/10/2017 Essere genitori e figli oltre il legame biologico - Ente Organizzatore:
Camera Minorile di Milano

dal 25/11/2016 al 26/11/2016 La clinica psicoanalitica: tradizione e innovazione - Ente
organizzatore: Area G

08/02/2014 Sessualita vitale o malata. Considerazioni su abusi sessuali, pedofilia e
perversioni _ Franco De Masi - Ente organizzatore: Area G

05/10/2013 La valutazione diagnostica della personalita e dei suoi disturbi_tenuto da
Vittorio Lingiardi - Ente organizzatore: Area G

14-16 giugno 2013 Corso | livello per utilizzo del protocollo EMDR. Area: Psicologia del
Trauma, desensibilizzazione e rielaborazione del ricordo traumatico

attraverso la stimolazione bilaterale e i movimento oculari. Ente Organizzatore EMDR
Europe

11/05/2013 La clinica psicoanalitica nei pazienti gravemente disturbati_tenuto da
Franco De Masi - Ente organizzatore: Area G

23/02/2013 Malattia Mentale o patologia delle emozioni? tenuto da Philippe Jeammet
- Ente organizzatore: Area G

16/06/2012 PIT STOP: RIPARTIAMO INSIEME. 'Prevenzione attiva' alla violenza contro il
proprio corpo in adolescenza - Ente Organizzatore: Istituti

Clinici di Perfezionamento

19/05/2012 'adolescente vittima del gruppo dei pari: trauma, rappresentazione di sé
e inibizione sessuale tenuto da C.Freddi - Ente organizzatore:

Area G

21/01/2012 Le omosessualita: aspetti storici, sociali, clinici_tenuto da Vittorio Lingiardi
- Ente organizzatore: Area G
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05/11/2011 Psicologia per vie traverse. Cos’e la cura. Cos’e curare_tenuto da G. ]

Blandino - Ente organizzatore: Area G

14/05/2011 LA VIDEO INTERVENTION THERAPY _tenuto da G. Downing - Ente
organizzatore: Area G

dal 28/05/2010 al 29/05/2010 Adolescenza: il confronto generazionale, il narcisismo, il
complesso edipico e il complesso fraterno; relatore: Luys Kancyper - Ente
organizzatore: Area G

dal 13/11/2009 al 14/11/2009 La funzione adulta e il gruppo - relatore Antonello
Correale - Ente organizzatore: Area G

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento
europeo sulla protezione dei dati personali”.
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