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Il giorno
13.8.2002, il C

Sant’Anna di Corn

Dott. Aleg
Rag. Sal
Dott. Rof
Dott. Gio
Dott. Feli

per il seguente ¢
1. Verifica di ¢

VERBALE N. 11/2002

b settembre 2002, previa convocazione eseguita con nota n. 14767 del

flegio Sindacale si & riunito presso la sede dell’Azienda Ospedaliera

no, cosl composto:

sio Ventura - Presidente \
dtore Percuoco = Componente
arto Moro Visconti - Componente
anni Fontana . Componente

ce Tavola - Companente assente

Drdine del Giorno:

assd

2. ESAME CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA,

3. VARIE ED EV

ENTUALI.

et Verifica di ¢assa

Si allegano al

verifica dl cassa
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2.1 - In data 6,
Iipatesi di contn

Il Collegi
3¢ - del C.C.N.U4

Il contrg
Sanitario dell’AZ

Risulta d|
disposizione s0f
Il Collegio fap
norma, rl
convenzionf corl
essenziall e (T
amministrazio

incrementare

Esame con{

b

bresente verbale, di cui ne fanno parte integrante gli atti relativi alla

I

eseguita. ;
rattazione collettiva integrativa

9. u.s., con nota n. 14400, I'‘Azienda ha comunicato al Collegio Sindacale
Htto integrative sattoscritto con la parte sindacale.

4 & chiamato ad esprimere il proprio parere ai sensi dell'art. 5 - comma
8.6.2000.

tto integrativo & stato sottoscritto dal Direttore Generale e Direttore
jenda e dalie 00.5S. in data 27.6.2002.

mostrato, con calcolo a parte (all. 2), che i fondi contabilizzatl e messi a
o quelli risultanti dall'applicazicne de=gii artt. 50, 51 52 del C.C.N.L.
Fesente che tall riscrse possono essere incrementate ai sensi dell’art. 43
9/97, con espressa esciusione del 2° comma in quanio quest’ultima
quarda ‘“contratti di sponsorizzazione ed accordl di collaborazione,
soggetti pubblici o privati, contributi dell’'utenza per i servizi pubblici non
isure d’incentivazione della produttivité” prevede che "“per le sole
ni dello Stato una quota def risparmi pari al 5% é& destinata ad
. diretti retribuzione di risultato dei dirigenti

stanziamenti alla

X

%\L%’
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