
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome e Cognome    Silvia Negri

Anno di nascita    1975

 Numero tel ufficio    7563

 Incarico attuale  Incarico di funzione

TITOLI DI STUDIO /  
PROFESSIONALI ED  

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Titolo di studio (specializzazione) Diploma di Infermiere Professionale

Altri titolo di studio (master)  Master di I livello in Management delle Professioni Socio-Sanitarie

Esperienze professionali, incarichi 
ricoperti 

Dal 06 giugno 2024 ad oggi Coordinamento, Asst-lariana,CPS/CD/Residenzialità Longone al
Segrino;
Dal 01 febbraio 2023 al 05 giugno 2024, Asst-lariana, Specialista Area Emergenza-Urgenza
OCA;
Dal 01 gennaio 2022 al 31 gennaio 2023 Asst-lariana, Infermiere Cal Dialisi Mariano
Comense;
Dal 01 agosto 2021 al 31 dicembre 2021, Asst-lariana, Infermiere DSMD, CPS/CD Mariano
Comense;
Dal 28 gennaio 2019 al 31 luglio 2021, Asst-lariana, Infermiere CRM Mariano Comense;
Dal 01 dicembre 2019 al 31 luglio 2021, Asst-lariana, F.F. Coordinamento DSMD CRM
Mariano Comense;
Dal 14 gennaio 2019 al 27 gennaio 2019, Asst-lariana, Infermiere SPDC OCA;
Dal 01 maggio 2017 al 31 dicembre 2018, Asst-lariana, Infermiere Dialisi OSA;
Da febbraio 2017 ad aprile 2017, Seriana Cooperativa Sociale, Cesenatico(FC),
Coordinamento presso Casa "Sacra Famiglia" delle Figlie di Maria Ausiliatrice, Contra di
Missaglia(LC);
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Da novembre 2015 a gennaio 2017, Anteo Cooperativa Sociale Onlus, Biella, Coordinamento
presso la Comunità Terapeutica residenziale ad alta gravità per adolescenti affetti da disturbi
del Comportamento  Alimentare "Lo Scarabocchio" e CD, Besana Brianza (MB), gestore
ASST Monza;
Da giugno 2007 a novembre 2015, Azienda Speciale-Casa di Riposo del Comune di
Monticello Brianza(LC), Infermiera;
Dal 2011 al 2012 AGENFOR, Opere Formative (LC), Docente corsi OSS, riqualifica da ASA in
OSS;
Da febbraio 2022 a giugno 2007, Ospedale "Sacra Famiglia" Erba (CO), Infermiere presso
U.O. Pronto Soccorso;
Da luglio 1996 a gennaio 2002, Ospedale "Sacra Famiglia" Erba (CO), Infermiere presso U.O.
di Chirurgia Generale;
Dal 1995 al 1996, Casa di Riposo Fondazione Fratelli Enrico e Antonio Nobili, Viganò(LC),
Infermiera;
Dal 1995 al 1996, Associazione Fabio Sassi, Infermiera presso Dipartimento Fragilità ASL
Lecco, Cure Palliative, Ospedale San Leopoldo Mandic Merate(LC);
Dal 1194 al 1995, Casa di Riposo Opera Pia Magistris, Valmadrera(LC), Infermiera;
Dal 1994 al 1995 ASL LECCO, Comune di Dolzago(LC), Infermiere.

Periodi di aspettativa non retribuita:
Dal 20/08/2018 al 26/08/2018, Asst-lariana;
Dal 15/07/2013 al 31/05/2014, dal 15/11/2015 al 12/04/2024, Azienda Speciale-Casa di
Riposo del Comune di Monticello Brianza(LC)
Dal 11/06/2001 al 10/12/2001, dal 01/06/2007 al 30/11/2007, 
Ospedale "Sacra Famiglia" Erba(CO).

Dal 22/03/2021 al 25/03/2021, dal 29/03/2021 al 31/03/2021 (congedo Covid19), Asst-lariana.

Capacità linguistiche Inglese
Capacità di lettura, di scrittura e di espressione orale, livello:BUONO

Capacità nell'uso delle tecnologie Uso del Pc (Word, Excel, PowerPoint), Internet, ricerca su banca dati

Partecipazione a convegni e
seminari 

Corsi di formazione aziendali obbligatori per l'anno 2022-2023-2024 e corsi proposti dalla
piattaforma Syllabus dal 2023 per i dipendenti pubblici come da Nuova Direttiva P.A.
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Anno 2021:
Le attività riabilitative della CRM Mariano Comense, supervisione casi clinici anno 2021;
Il lavoro d'equipe come strumento di miglioramento della qualità, come momento formativo e
di integrazione professionale: corretto utilizzo del PTR(Responsabile Scientifico);
Il tutor d'aula: ruolo e competenze;
Trasparenza e anticorruzione;
Anno 2020:
Da esperto a docente : percorso per formatori ASST-lariana;
Le attività riabilitative della CRM di Mariano Comense: supervisione scenari clinici anno 2020;
Il lavoro d'equipe come strumento di miglioramento della qualità e come momento formativo e
di integrazione professionale(tutor);
Introduzione alla protezione dei dati personali in sanità-Coordinatori DAPSS;
Anno 2019:
I disturbi della condotta alimentare nel territorio comasco: l'importanza del lavoro di rete
multidisciplinare (CO)
La gestione dello stress da lavoro-correlato in sanità
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Le dichiarazioni sono rese ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 ed il sottoscritto è a
conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità
negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30
giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR
679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".

17/06/2024

SILVIA NEGRI
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