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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Anno di nascita

Numero tel ufficio

Incarico attuale

TITOLI DI STUDIO /
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio (specializzazione)

Esperienze professionali, incarichi
ricoperti

Fiorella Crotta

1961
0316337914

Incarico Alta Professionalita

Laurea in Medicina e Chirurgia

Novembre 2022 - in corso: Dirigente Medico disciplina OSSB con rinnovo incarico dirigenziale
di alta specializzazione "Unita Valutative Multidimensionali" della Brianza nonché
Responsabile tecnico delle future Equipe Valutative Multidimensionali che afferiranno al
distretto di Erba con durata quinquennale (delibera n. 1118 del 03/11/2022).

Ottobre 2017 - Ottobre 2022: Dirigente Medico disciplina OSSB con rinnovo incarico
dirigenziale di alta specializzazione "Unita Valutative Multidimensionali" della Brianza afferenti
all'u.O.C. Cronicita / Fragilita ASST Lariana.

Maggio 2000 - Ottobre 2017: Dirigente Medico disciplina OSSB con conferimento di posizione
dirigenziale professionale di alta specializzazione e ruolo di coordinamento allinterno della
U.0.S. ASSI del Distretto Socio-Sanitario Brianza ASL di Como poi confluito nella U.O.C.
Cronicita / Fragilita ASST Lariana.

Maggio 1990 - Aprile 2000: Assistente Medico disciplina OSSB (USSL n. 15 di Erba poi
confluita nellAUSSL n. 6 di Cantu e successivamente ASL di Como).

Novembre 1989 - Aprile 1990: incarico di medico addetto alla Medicina dei Servizi (USSL n.
15 di Erba).
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Capacita linguistiche

Capacita nell'uso delle tecnologie

Partecipazione a convegni e
seminari

Pubblicazioni

Altre informazioni che il dirigente
ritiene di dover pubblicare

Agosto 1989: attivita di Guardia Medica Turistica (USSL n. 15 di Erba).

Agosto 1988 - Ottobre 1988: attivita di sostituzione MMG.

Italiano: Madrelingua
Inglese: Buono

Microsoft Word, navigazione nel web, utilizzo programmi informatici aziendali specifici per le
attivita di competenza (Health Portal Como e ATS Insubria).

Partecipazione a numerosi eventi formativi e costante attivita di aggiornamento sulle seguenti
tematiche: valutazioni multidimensionali, predisposizione di PAI e costruzione budget di cura,
percorsi di presa in carico pazienti fragili e complessi, filosofia del Case Management e del
Case Manager, gestione di progetti integrati, valutazione VAOR Home Care, corso di
accreditamento FIM.

F. Oleari, F. Crotta, F. Noseda, "Monitoraggio continuo dell'assistenza a gruppi a rischio:
modello di sistema informativo per la medicina di comunita”, contributo scientifico 34°
Congresso Nazionale Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica, Roma
1991

Ulteriori competenze: capacita di coordinamento di équipes multidisciplinari, raccordo e
coordinamento con Medici Ospedalieri, Medici di Assistenza Primaria (MAP), referenti degli
Enti Erogatori / Enti Gestori e referenti degli UdP.

Soft skills: flessibilita, empatia, buona propensione alla collaborazione.
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Le dichiarazioni sono rese ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 ed il sottoscritto € a
conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30
giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR
679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali.

01/02/2023

FIORELLA CROTTA
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